NYUGDIJAS KLUBOK ES IDOSEK
"ELETET AZ EVEKNEK"
ORSZAGOS SZOVETSEGE

ALAPSZABALYA

2021

(a modositasokkal egybeszerkesztve)



[

SN

9.

1. § ALTALANOS RENDEL KEZESEK:

A szervezet neve: NYUGDIJAS KLUBOK ES IDOSEK "ELETET AZ EVEKNEK"
ORSZAGOS SZOVETSEGE

A szervezet roviditett neve: , Eletet az éveknek” Klubszévetség
A szervezet székhelye: 1068 Budapest, Benczur u.45.
A szervezet tipusa: egyestlet (szdvetség)
A szervezet jogallasa: jogi személy. A Fovarosi Torvenyszek civil szervezetek
nyilvantartasaban a Nyugdijas Klubok és Id6sek ,,Eletet az éveknek” Orszagos Szdvetsége
ligyszama 7.Pk.60094/1989, szervezeti nyilvantartasi szama 01-02-0000094.

A szervezet miikodési terulete: Magyarorszag

Az Eletet az éveknek” Klubszdvetség emblémaja:

Az embléma leirdsa: egy ovalisban elhelyezkedd, siirti lombozatu, széles torzsti barna fa.

Az ,Eletet az éveknek” Klubszévetség bélyegzdje

Leirdsa: kor alaku, melynek kozéps6é részén feleakkora atmér6jii korben egy strt
lombozatu széles torzsii fa szerepel, mely az idések nemzetkdzi szimbdluma. Ezen
nagybetiis felirat: felsé félkor elsé sordban: NYUGDIJAS KLUBOK ES IDOSEK,
masodik sordban ELETET AZ EVEKNEK, az als6 félkérben: ORSZAGOS
SZOVETSEGE.

Az ,Eletet az éveknek” Klubszovetség alapitasa: 1989. marcius 29-én 139 klub
részvételével, az alapszabdly elfogadasaval (Budapest VIII. Koltoi Anna u. 5.)

10. Az ,Eletet az éveknek” Klubszdvetség honlapja: www.eletetazeveknek.hu

11. Az ,Eletet az éveknek” Klubszovetség elektronikus levélcime (e-mail-cim):

nyugszov@bhu.inter.net
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2.8 AZ ELETET AZEVEKNEK” Kl UBSZOVETSEG CELKITUZESEL
FELADATAI

12. Az ,Eletet az éveknek” Klubszévetség (tovabbiakban Klubszovetség) az ENSZ "Eletet
az éveknek" gondolatanak szellemeben fogalmazza meg célkitiizéseit és feladatait.

13.  Kiemelt feladatunk az iddskoraak, nyugdijasok jogait és kotelezettségeit érintd
érdekfeltaro és érdekkozvetitd, érdekvédelmi, szocidlis, kulturalis és sport tevékenység.

14.  Osszehangolt maddon véleményt nyilvanit minden olyan torvény, jogszabaly
megalkotasaban, amely az idéskortiak, nyugdijasok életkoriilményeit érinti.

15.  Allasfoglalast, javaslatot és minden olyan kezdeményezést megtesziink, amely az
iddskoruak életkortilményeinek megérzését szolgalja.

16.  Célunk az emberhez méltd, nélkiilozésektdl mentes életet biztositd nyugdijhoz vald
hozzajutas, a nyugdijak ertékének folyamatos fenntartésa, illetve a lehetdséghez képest a
realértékének novelése.

17.  Kozremiikodiink a nyugdijasok, az idés nemzedék tagjai részére az aktiv, tarsadalmi,
kozéleti tevékenység biztositasaban, az altaluk kepviselt tapasztalat és szellemi téke a koz
érdekében torténd felhasznaldsa végett.

18. Mindent megtesziink azért, hogy biztositva legyen az 6sszes arra raszorul6 idés ember
szamara a szocialis gondoskodas, azon bellil a mindennapi ellatas, hazigondozas, apolas.

19.  Célunk az, hogy idések hathatds részvételével valosuljon meg a nemzedékek egymast
becsiild, tiszteld, egymast segitd egyiittélése.

20.  Szorgalmazni kivanjuk az id6és lakossdg és az ©Onkormanyzati, munkahelyi, civil
szervezetek kozotti olyan megallapodds megkotéset, melyek gazdasagi, szocidlis és
kulturalis tertleten jobbitjak a nyugdijasok eéletkorilményeit. Ennek soran kuléndsen
fontosnak tartjuk, hogy a kdzségekben, varosokban alakuljon mindendtt Id6sek Tanacsa,
az id6s lakossag és az dnkorméanyzat kozotti egyiittmiikodés folyamatos biztositasara. Az
onkormanyzati testlletekben, kilondsen a szocialis és az egészsegligyi bizottsagban
adjanak helyet a nyugdijasok képviseletében résztvevo idéseknek.

21.  Folytatni kivanjuk a kdrnyezet védelmeében végzett munkankat.

22.  Elosegitjik az idosek kozOsségi életéhez a keretek megteremtését minden egyes
teleptilésen és targyalasokat folytatunk, hogy a klubok tevékenységét az dnkormanyzati, a
munkahelyi szervek és civil szervezetek minden lehetséges erkdlcsi és anyagi eszkdzzel
tamogassak.

23.  Tamogatjuk, hogy a klubok, az idds lakossag képvisel6i legyenek aktiv résztvevoéi a
lakéhelyi civil szervezeteknek, az o©nkormanyzati testileteknek. A kiilonb6z6
tandcskozéasokon fejtsék ki vélemenyuket, javaslataikat, legyenek szerves részei a
lak6helyi életnek.



24.  Kezdeményezzik az llamhatalmi szervek felé az idések forumanak megtartésat, az
idOsebb generaciot érinté tarsadalmi kérdések megtargyalésat.

25.  Kezdeményezzilk tudomanyos felmérések, elemzések elkésziteset az idésekkel
kapcsolatban. Részt vallalunk a sziikséges adatgyijtésben, felmérésben.

26.  Tudomanyos, irodalmi, mivészeti palydzatokat irunk ki a nyugdijasok életével
0sszefliggesben.

27.  Csatlakozzunk minden olyan tarsadalmi kezdemeényezéshez, amely erésiti a
generécios kapcsolatokat, hogy az idéskortiak altal képviselt értékeket a kovetkezd
nemzedék a sajat és a tarsadalom boldogulésara hasznositsa.

28.  Kulturalis tevékenység keretében elésegitjik a népi hagyomanyok megbrzését,
apoléasat, a targyalkotd népmiivészet tovabbfejlesztését. Kozmiivel6dés keretében az
iddskortakat érint6 ismeretek terjesztésére torekszink.

29. Rendezni kivanunk nemzetkdzi, orszagos és teriileti tanacskozasokat, nyugdijas
talalkozokat, kulturdlis el6adasokat, fesztivalokat. Részt vesziink az idések nemzetkozi
fesztivaljain hazankban, s lehetdségeink keretein beliil hasonlo kilféldi rendezvényeken is.

30.  Tovabb szeretnénk ndvelni az oly kedvelt hazai és kilféldi utazasokat mind a klubok,
mind az egyéni tagok szamara.

31.  Kapcsolatot épitiink ki mas orszagok nyugdijas szervezeteivel és nemzetkozi
nyugdijas szervezetekkel.

32.  Szorgalmazzuk olyan kiadvanyok megjelentetését, amelyek az idéskoruak életével,
életkortlményeivel foglalkoznak. Kapcsolatot tartunk a médiaval (tv, radio, nyomtatott es
elektronikus sajtd) a nyugdijasokat, az id6s generaciot érinté tarsadalmi kérdések
megjelenitése érdekében.

33.  Célunk nyugdijasok és id6sek részére — koruknak, egészségi allapotuknak megfelel6 —
szabadid6s, sport jellegi tevékenységek népszertsitése, résziikre ebben a témakorben
helyi, megyei, orszagos vetélkeddk szervezése.

34.  Ceélunk nyugdijasok és idések részére egeszségugyi, egészségmegbrzéssel,
megeldzéssel kapcsolatos eléadasok, eléadassorozatok szervezése.

35.  Célunk a nyugdijasok, idések részére kiilonbozé terlleteken (kultura, egészségugy,
oktatés, képzés, szabadidd, sport, biinmegel6zés, kdrnyezetvédelem, fogyasztovedelem)
idosek akadémiajanak, idések tovabbképzésének megszervezese.

36.  Célkitlizéseink, feladataink valdra valtasaban egyiittmiikodésre torekszink a kdzponti
allami, dnkormanyzati és civil szervezetekkel.

37. Szervezzik, tamogatjuk és lebonyolitjuk klubjaink valamint a nyugdijasok és id6sek
korében a gydgyturizmust és a szocialis gyogyuduléseket.



38. A Klubszovetség céljai megvaldsitasa érdekében — tobbek kozott — kodzfeladatok
teljesitését kozvetlenll vagy kozvetve is szolgalja, ezzel hozzajarul a tarsadalom és az
egyén kozos szukségleteinek kielégitéséhez. A Klubszovetség az aldbbi jogszabalyok
alapjan szolgal kozfeladatokat:

a) A szocialis tevékenység, csaladsegités, idéskoruak gondozasa érdekében szorgalmazzuk az

idés lakossdg és az o©nkormanyzati, munkahelyi, civil szervezetek kozotti olyan
megallapoddsok megkotéset, melyek gazdasagi, szocialis és kulturdlis tertileten jobbitjak a
nyugdijasok életkdrilményeit.
(A szocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. tv. 2. 8, az Eurdpai
Szocialis Karta kihirdetésér6l szold 1999. évi C. tv. Il. rész 13. és 14. Cikk, a
Magyarorszag helyi énkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. 8 (1) bekezdés
7., 8a. pont, 23. § (4) bekezdés 4. pont (5) bekezdés 11a. pont)

b) A kulturalis tevekenyseg hagyomanyos apolasa érdekében az idsek akadémiajanak,
tovabbképzésének gyakorlati megszervezése és tamogatasa, megjelentetiink kulturalis
jellegii kiadvanyokat (amelyek az idskortiak eletével, életkoriilményeivel foglalkoznak),
elésegitjiik és tamogatjuk a népi hagyomanyok megorzését, apolasat, a targyalkoto
népmiivészet tovabbfejlesztését, a kozmiivelodés keretében az idéskortiakat érintd
ismeretek terjesztését, melynek érdekében programokat szerveziink.

(A Kkulturdlis 6rokség védelmérél szolo 2001. évi LXIV. tv. 4. § (1) bekezdés, a
Magyarorszag helyi énkorméanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdés
7. pont, 23. § (4) bekezdés 16. pontja)

c) A kornyezetvédelem érdekében programokat szerveziink, illetve terjesztjik a koérnyezet
védeleméhez kapcsolddd egyesuleti allaspontot.
(A termeészet védelmérdl szO0l6 1996. évi LI tv. 2. 8 (1) bekezdés f) pont, 61. § (2)
bekezdés c) pont, a hulladékrél szol6 2012. évi CLXXXV. tv. 53. § (3) bekezdés, a
Magyarorszag helyi énkorméanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdés
11. pont)

d) Az idéskortiak emberi és allampolgari jogai vedelmének érdekében orszagos es terdleti
tanacskozasokat, nyugdijas talalkozokat, eléadasokat szerveziink és tamogatunk az
idéskortiak, a nyugdijasok jogainak ismertetése céljabdl. Egyiittmiikodve méas civil
szervezetekkel, megszervezzilk és tdmogatjuk a nyugdijasokat érint6é érdekfeltard és
érdekkozvetitd, érdekvedelmi, tevékenységet. Egyestleti szinten 6sszehangolva véleményt
nyilvanitunk minden olyan térvény vagy egyeb jogszabaly megalkotasaban, amely az
id6skoraak, nyugdijasok életkdrilményeit érinti, valamint allast foglalunk az emberhez
méltd, nélkiilozésekt6l mentes életet biztositd nyugdijak mellett.

(A mddositott Eurdpai Szocialis Karta kihirdetésérdl szold 2009. évi VI. tv. I. rész 23. és
30. pont, a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. tv. 19. § (2) bekezdese, a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. evi CLXXXIX tv. 6. § a) pontja.)

e) A sport, az egészséges életmdd és a szabadiddsport timogatasa keretében egészségugyi, az
egészseg megorzésével, az egeszséges életmod segitésével kapcsolatos eléadasokat,
eléadassorozatokat szerveziink, és orszagos szinten szervezzilk, tamogatjuk, tovabba
népszerisitjik a szabadidés, sport jellegii tevekenységeket és az ilyen helyi, megyei.
versenyeket.



(A sportrdl szAlo 2004. évi 1. tv. 49. 8 c) pont, a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol
sz016 2011. évi CLXXXIX tv. 13. § (1) 4, 15. pont, 23. 8§ (5) bekezdés 17. pont)

f) Megszervezzik idések akadémidjat, idések tovabbképzését a nyugdijasok, idések
részére  kiilonboz6  teruleteken  (kultdra,  biinmegeldzés,  kornyezetvedelem,
fogyasztdvédelem)

(A fogyasztovédelemrdl szol6 1997. évi CLV. tv. 17. § (2) bekezdés, a biincselekmények
aldozatainak segitésérdl szol6 2005. évi CXXXV. torvény 4. § (2) bekezdés)

)] Szervezzilk és tAmogatjuk klubjaink korében a gyogyturizmust.
(A Magyarorszag helyi énkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX tv. 13. § (1) 13.
pont, 23. § (4) bekezdés 15. pont)

39. A Klubszbvetseg kdzhasznu szolgaltatdsait a tagokon kivil mas is igénybe veheti. Az
igénybevétel modjarél a nyilvanossagot a Klubszovetség Hirlevelében és/vagy a
www.eletetazeveknek.hu honlapon tajékoztatja.

3.8 A KLUBSZOVETSEG TAGSAGA:

40. A Klubszdvetség tagja lehet minden olyan nyugdijas egyesilet, nyugdijas alapitvany
(birésagi nyilvantartasba vett jogi személy) vagy a természetes személyek kdzosségeként
mitkodé klub (nem jogi személy) valamint civil tarsasag formaban miikodé nyugdijas Klub
(nem jogi személy), amely a Klubszbovetség alapszabalyat, valamint hatarozatait magara
nézve kotelezonek elismeri és csatlakozasi szandékat irasban kinyilvanitja. A
Klubszdvetségnek természetes személy tagja nem lehet.

41. A belépési nyilatkozatot a Klubszdvetség elndkének lehet benyujtani. A belépési
nyilatkozatnak tartalmaznia kell a belépni kivand szervezet nevet, székhelyét, — ha jogi
személy, akkor a nyilvantartd birésdg megjel6lését és nyilvantartdsi szamat -,
képvisel6jének nevét, tisztseget, telefonszamat és elektronikus levelezési cimét. A belépési
nyilatkozathoz mellékelni kell egyesuletnél a birésagnal nyilvantartott hatélyos
alapszabalyat, alapitvany esetén a birdsagnal nyilvantartott alapito okiratat, a civil tarsasag
esetén a tarsasagi szerz6dését, a természetes szemelyek kozdssegeként miikodé klub esetén
egy rovid tajékoztatdt.

42. A tagsagi viszony létesitésérodl (tagfelvételrél) az EInokség dont. A tagsagi viszony a
belépési kérelemnek az EInokseg altali elfogadasaval keletkezik Elutasitas esetén az
Orszagos Kiildottgytiiléshez lehet irasban fellebbezni.

43. A Klubszdvetség tagjainak jogai és kotelezettségei,

(1) A tagszervezet jogai:

a) képviseldi utjan részt vehet a Klubszovetség tevékenységében és rendezvényein;

b) képviseldi Utjan szavazati joggal részt vesz az Orszagos Kiildottgyiilés hatarozatainak
meghozatalaban és részt vehet azok végrehajtasaban;

c) részt vehet a Klubszovetség rendezvényein;

d) részt vehet a Klubszovetség kiilonb6z6 bizottsagainak munkajaban;

e) igénybe veheti a Klubszdvetség kulturalis, szocialis és egyéb szolgaltatasait, a tagoknak
jaro kedvezmeényeket
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f) tisztségvisel6t jelolhet, valaszthat;

g) észreveteleket, javaslatokat tehet a KlubszOvetség és szerveinek miikodésével
kapcsolatban;

h) ajanlast tehet a nyugdijasokkal és a szervezettel kapcsolatos kérdések megtargyalasara;

i) érdekvédelmi akciokat kezdeményezhet, azokhoz a KlubszOvetség tamogatasat vagy
képviseletét igényheti;

J) tajekoztatast kérhet a Klubszovetség tevékenységérol.

(2) A tagszervezet kotelezettségei:

a) betartani a Klubszdvetség alapszabalyat és egyéb belsd rendelkezéseit;

b) fizetni a tagdijat;

c) tamogatni a Klubszdvetség tevékenységét, elésegiteni eredményes és demokratikus
mukodését;

d) az Orszagos Kiildottgytlés altal hozott hatirozatok végrehajtasanak elésegitése;

e) nem veszélyeztetheti a Klubszovetség celjanak megvaldsitadsat és a Klubszdvetség
tevékenyegét.

f) betartja az eurdpai unids és a hazai adatvédelmi szabalyokat.

43/A. A Klubszdvetség jogi szemelyiség nelkul tagjai: a természetes személyek kozossége és
a civil tarsasag.

(1) A természetes személyek kdzosségeként 1étez6 Klubok tevékenysége a tagok onkéntes
egyuttmikodésén alapul. Ezeknek a kluboknak nincs eléirva a tagsadg nyilvantartadsa és a
rendszeres miikodés, nincs meghatarozott — az egyesuilési jog alapjan meghatarozott —
szervezete. E klubok sajat maguk altal alkotott szabalyok szerint miikddnek, melyek nem
lehetnek ellentétesek az Alapszaballyal.

(2) Azok a klubok, amelynek tagjai a nem gazdasagi érdekii kdzOs céljaik elérése és
kdzosségi célu tevékenységik dsszehangolasara civil tarsasagot hoznak létre, az Onkéntes
egylittmiikodés szabalyozasara tarsasdgi szerz6dés kotnek, meghatarozzak céljaikat,
szabalyozzak a belépést, kilépést, a tagok jogait és kotelességeit és képviselot valasztanak. A
tarsasagi szerzédés (létesité okirat) — mely semmiféle bejegyzés nem igenyel — nem lehet
ellentétes az Alapszaballyal.

44. A tagsdg megsziinése
a) kilépéssel mely szandékot tartalmazo irasbeli nyilatkozatot, indoklasi kotelezettség
nélkil az elndkhoz kell eljuttatni;

b) kizéaréssal,

c) felmondassal;

d) atagszervezet, illetve a Klubszdvetseg jogutod nélkili megsziinésével.
A tagsagi viszony a kilépesi szandék bejelentése napjan, illetve a tagszervezet jogutdd
nélkuli megsziinése napjan sziinik meg.

45. Az Elnbkség irasban felmondja a tagszervezet tagsagi viszonyat, ha az a tagdijat a
Klubszovetség elndkének az esedékességet kovetd 3 hdnap eltelte utani irasbeli, a
jogkdvetkezményekre valo kifejezett felhivast is tartalmazé felszolitasa ellenére, az abban
megjel6lt, harminc napnal nem rovidebb hataridén belul nem fizette meg. A felmondasrol
vald dontés elétt lehet6séget kell adni az érintett tagszervezetnek, hogy védekezését az



46.

47.

48.

a)

b)
c)

d)

e)

49
a)
b)
c)
d)

EIndkség ulésén eléadhassa. A tagsagi jogviszony a nyitva allo hataridé eredménytelen
elteltével szinik meg, ekkor a tagszervezetet a tagnyilvantartasbol torolni kell.

A tagnak jogszabalyt, az egyesulet alapszabalyat vagy az Orszagos Kiildottgytilési
hatarozatat sulyosan vagy ismételten sérté magatartdsa esetén — barmely egyesuleti tag
vagy a Feliigyelobizottsag kezdeményezésére — a taggal szemben Kkizarasi eljaras
folytathato le.

A Kkizarésrdl az EIndkség a soron kovetkez6 Ulésén dont. A Kizarasrol valo dontés elbtt
lehetoséget kell adni az érintett tagszervezetnek, hogy vedekezését a dontesre jogosult az
EIndkség tilésén eldadhassa, ennek érdekében az elnokségi iilésrél szoldo meghivot az
elndkségi tagokkal egyidében kell megkapnia. A tagszervezet kizarasat kimondo
hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia
kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehet6ségrol valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a tagszervezettel kozolni kell. A
kizarast kimondd dontés felulvizsgalatat az érdekelt, — a kizard hatarozat kézhezvételétol
szamitott 15 napon belll — a soron kovetkezé Orszagos Kiildottgyiilés tilésétol kerheti. A
tagsagi viszony a fellebbezés elmaradasa esetén 15 nap elteltével, illetve az Orszagos
Kiildottgytlés kizard dontése napjan sziinik meg.

A partold tag a Klubszovetség kilonleges jogallasu tagja. Erre vonatkozé szabalyok az
alabbiak:
partold tagok intézmények és gazdalkodd szervezetek lehetnek, az err6l szol6
megallapodés alapjan;
a partolo tag a Klubszdvetség tevékenységeben csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt;
a partold tag képviseldje a Klubszdvetség szerveinek lésén tanacskozasi joggal vehet
részt, vezetd tisztségviselvé nem valaszthato;
a partolo tagsagot az EIndkseg erdsiti meg és vonhatja vissza, amennyiben a tag legalabb
egy evig nem fizet tamogatast a Klubszdvetség szamlajara és ezt felszolitasra sem teszi
meg;
a partolo tagsagi viszony megsziinik a tag erre irdnyulod irasbeli nyilatkozata alapjan, a
partold tagsdgi viszonyra vonatkozd dontés visszavondsdval, vagy a partold tag
megsziinése esetén.

4.8 A KLUBSZOVETSEG SZERVEZETE:

. AKlubszbvetség szervei
Orszagos Kiildottgytilés;
Elntkség;
Feliigyeldbizottsag;
Megyei és Budapesti Kiildottgyiilés (tovabbiakban Megyei Kiildottgyiilés)— Klubvezetok

tanacskozo foruma (Megyei szervezet).

€)

50.

Kdzponti Iroda

58§ ORSZAGOS KULDOTTGYULES

Az Orszagos Kiildottgytilés a Klubszdvetség dontéshozo szerve. Az Orszagos
Kildottgytlés kuldotteit 4 éves idotartamra valasztia a Megyei Kiildottgyiilés



51.

52.

a)
b)

c)
d)

e)

53.

54,

a)

(Klubvezeték tanacskozo fdéruma), a megyében mikodé klubok szama 10%-anak
megfeleld aranyban.

Az Orszagos Kiildottgytlés évente legaldbb egy alkalommal Ulésezik. Az Orszégos
Kiildottgytilés tandcskozasa nyilvanos, a nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhaté. A Klubszdvetség barmely tagja illetve barmely érdekl6do
szemeély tandcskozasi joggal, el6zetes bejelentés alapjan részt vehet az Ulésen. A
tandcskozés idépontjat a Klubszovetség Hirlevelében, illetve honlapjan — a meghivo
kikildesével egyidoben — kozzé kell tenni. Az Orszagos Kiildottgyiilés Ulése barki
szamara nyilvanos. Biztositani kell az tlés é16 kozvetitését is a Klubszdvetség Facebook
oldalan. (https://www.facebook.com/eletetazeveknek/)

Az Orszagos Kiildottgytilés hataskorébe tartozik:
az alapszabaly megallapitasa és modositasa;
négyévenként az elndk, elnokhelyettes, alelnokok, a Feliigyelébizottsag elndkenek és
tagjainak megvalasztasa;
tagszervezetnek a felvétellel és a kizarassal kapcsolatos fellebbezésének elbiralasa;
az EInokség beszdmoldja az el6z6 kiildottgytilés ota végzett munkarol;
a Feliigyelébizottsag jelentésének elfogadésa, valamint allaspontjanak megismerese az
Orszagos Kiildottgytilés elé keriild eldterjesztésekrol;
dontés a Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatrol (SZMSZ),
dontés eseti és allando bizottsagok felallitasarol,
az EInokseg tajékoztatoja a koltségvetésrol és a tervekrol;
az elnok, az elndkhelyettes, az alelnokok, a Feliigyel6bizottsag elndkének és tagjainak
visszahivasa;
dontés a tagdij mértékérdl, formairdl és madjardl;
a Klubszovetség megsziinésérol szol6 dontés;
az elnok, az elndkhelyettes, az alelndkok, a Feliigyeldbizottsag elndke és tagjai
dijazasanak megallapitasa;
a Klubszovetség mas egyestlettel valo egyesilésének, az egyesiiletb6l vald kivalasnak
valamint a Klubszovetség szétvalasanak elhatarozasa;

Az Orszagos Kiildottgyiilés iilésén annak tagjain (szavazati jogu kuldottek) es az
allandd meghivottakon (a Feliigyel6bizottsag tagjai, amennyiben nem kildottek) kiviul az
elndk A&ltal meghivottak valamint részvételi szandékat jelz6 barmely tagszervezeti
képviseld (klubvezetd) illetve barmely érdeklédé személy tanacskozasi joggal vehetnek
részt. A tagok az Orszagos Kiildottgyiilés Ulésén szavazassal hozzak meg a hatarozataikat.
Az Orszagos Kiildottgyiilés szavazati jogu tagja jogosult az Orszagos Kiildottgytilés tlésén
részt venni, szavazati jogat személyesen gyakorolni, az Orszagos Kiildottgytilés Ulése
rendjének megfelelen felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

Az Orszagos Kiildottgyiilés tilései 0sszehivasanak és megtartasanak egyes szabalyai:
Az Orszdgos Kiildottgytilés Ulésének szabalyszerti 0sszehivasa a Klubszovetség elndke
altal legalabb 15 nappal megel6z6en kiklldott irasos meghivo alapjan torténik, amely
tartalmazza a Klubszovetség neveét, székhelyét, az Orszagos Kiildottgytilés Ulese helyét,
idejét és a napirendeket, valamint a hatarozatképtelenség esetére a megismételt kdzgytilés
— akar aznapi késébbi — id6pontjat, helyét és az eltéré hatarozatképessegi szabalyokra
vonatkozo figyelemfelhivast. A meghivd elektronikus Uton — visszaigazolhaté modon — is


http://www.facebook.com/eletetazeveknek/)
http://www.facebook.com/eletetazeveknek/)

kikiildhet6. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakdrdkben allaspontjukat kialakithassak.

b) Az Orszagos Kiildottgyiilés Ulése a Klubszovetség székhelyétol eltéré helyszinen is
tarthato.

c) Az Orszagos Kiildottgyiilés hatdrozatait Ulés tartdsa nélkil — tdvszavazassal — is
meghozhatja és elektronikus hirk6z16 eszkdz kdzvetitésével is tanacskozhat. Tavszavazast
csak olyan Ggyekben lehet elrendelni, amelynél nincs el6irva a titkos szavazas. Biztositani
kell az elektronikus hirkdzl6 eszkoz kozvetitésével megtartott Gilés nyilvanossagat is.

ca) Az llés tartasa nélkili hatarozathozatal soran a tagok részére a tervezet kézhezvételétol
szamitott legalabb 6t napos hataridot kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkildjék a
testiilet vezetdje részére.

cb) A hatarozathozatali eljards akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkildenek
az elnok részere, amennyi szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte a hatarozatképességhez
szlikséges lenne az ilés megtartasa esetén.

cc) A szavazédsra megszabott hataridé utolsd napjat koveté harom napon bellil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megelézéen érkezik meg, akkor az utols6 szavazat
beérkezesének napjatdl szamitott harom napon belil — az elndék megallapitja a szavazas
eredményeét és harom napon belil kozli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi
hatarid6é utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolso
szavazat beérkezésének napja. A szavazatokat tartalmazd leveleket elektronikus Gton
archivalni kell.

d) Az (lés tartdsdnak specialis formaja az interneten toértén6 videokonferencia és a web-
konferencia, melyre a testilet vezet6je eldzetes értesités alapjan hivja meg a testilet
tagjait. Az elektronikus hirk6z16 eszkdzok (szamitogep, laptop, okos-telefon, tablagépek)
hasznalata soran — a tagok azonositadsa érdekeben — a testilet vezet6je altal megadott
jelszoval torténik a bejelentkezés, emellett biztositani kell a tagok kozoétti kdlcsonds és
korlatozésmentes kommunikéciot.

e) Az elektronikus hirk6zl6 eszkdz kozvetitésével tartott Glésen elhangzottakat és a
meghozott hatarozatokat ugy kell rogziteni, hogy azok utobb is ellendrizhetéek legyenek.

55. A meghivd kézbesitését6l szamitott hat napon belil az Orszagos Kiildottgyiilés tagja
az elnoktdl kérhetik a napirend kiegészitését, a kiegeszités indokolasaval. A napirend
kiegészitésenek targyaban az Elndkseg dont. Ha a napirend kiegészitésérdl az EIndkség
nem dont vagy elutasitja, az Orszagos Kiildottgyiilés a napirend elfogadasa el6tt kilon
dont a kiegészitésrél. Amennyiben az Elndkség dont a napirend kiegészitésérdl, errdl
haladéktalanul értesiti az Orszagos Kiildottgyiilés tagjait.

56. Az Orszagos Kiildottgytilés Uléset az elndk vagy az elndkhelyettes vezeti.
Akadalyoztatdsuk, vagy tavollétiik esetén az (lést az Orszagos Kiildottgyiilés Altal
valasztott tag vezeti le. Az llés kezdetekor kell megvélasztani a jegyz6konyvvezetot, a
jegyz6konyv hitelesitét, valamint a szavazatszamlalokat Az Orszagos Kiildottgytilés
ulésén minden teljes jogu kildottnek egy szavazata van. Az Orszagos Kiildottgyiilés ulése
hatarozatképes, ha azon a tagok (kildottek) tobb mint a fele jelen van. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

57. Az Orszagos Kiildottgytilésre vonatkozo egyes szabalyok

a) Ha az Orszagos Kiildottgyiilést nem szabalyszeriien hivtak 6ssze, az Ulést akkor lehet
megtartani, ha az llésen a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és
egyhangulag hozzajarul az (ilés megtartasahoz.
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b) A Kildottgytlésen csak a szabalyszertien ko6zOlt napirenden szereplé kérdés(ek)ben
hozhatd hatarozat, kivéve, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és
a napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyaladsahoz egyhangulag hozzajarul.

c) Az (a) és (b) pontba foglalt esetek korébe nem esd, nem szabalyosan 6sszehivott vagy
megtartott kozgytilésen elfogadott es ebbdl az okbol érvénytelen hatirozat az
elfogadasanak id6épontjara visszamené hatéallyal érvényessé valik, ha a hatarozatot a
kozgytilés napjatdl szamitott harminc napon belil valamennyi delegalt tag (kuldott)
egyhangulag érvényesnek ismeri el.

58.  Ha az Orszagos Kiildottgytilés hatarozatkeéptelen, az ismételt kiildottgytilés az eredeti
napirendben szereplé Ugyekben a megjelent tagok szamara tekintet nélkil hatarozatképes.
Erre a meghivoban utalni kell.

59. Az Orszagos Kiildottgytilésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen
fel kell tintetni a tagszervezet nevét, a képvisel6je nevét és lakohelyét vagy a tagszervezet
székhelyét. A jelenléti ivet a jegyzdkonyvvezetd alairdsaval hitelesiti.

60. Az Orszagos Kiildottgyiilés tléseirdl — mely sordn hangfelvétel készilhet —
jegyzOkonyv készil. A jegyzOkonyv tartalmazza a Klubszovetség nevét, a tanacskozas
helyét és idejét, a levezetd elndkének, a jegyzokonyv vezetéjének, a jegyzokonyv
hitelesit6éjének a nevét;, a kozgytilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott
inditvanyokat, a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint
a szavazastol tartdzkodok szamat. A jegyzokonyvet a jegyzOkonyvvezetd és az (lés
levezet6 elndke irja ald, és egy — erre megvélasztott, jelen 1évé — tag hitelesiti. A
Klubszdvetség elndke koteles a jegyzokonyvet, valamint a jelenléti ivet a Klubszdvetség
dokumentumai kozott elhelyezni és megdrizni. Barmely tag a jegyzékonyvbe betekinthet,
annak masolata vagy a jegyz6konyv egy részét tartalmazd Kkivonata kiadasat —
téritésmentesen, elektronikusan is — kérheti az Elnokségtol.

61. Az Orszagos Kiildottgyiilés dontéseit a dontés helyszinén kihirdeti, és a
hatarozathozatal idépontjat koveto két héten belil irdsban — igazolhaté médon — kozli az
érintettekkel, valamint kdzzé teszi a Klubszovetség weboldalan és Hirlevelében.

62. Az Orszagos Kiildottgyiilés az egyes dontéseit az aldbbi médon hozza:

a) az Orszagos Kiildottgytilés jelen 1év6 tagjai legaldbb haromnegyedes sz6tébbséggel hozott
hatarozata sziikséges az alapszabaly médositasahoz, mas egyesulettel vald egyesiiléshez és
szétvalashoz;

b) az Orszagos Kiildottgyiilés szavazati joggal rendelkez6 tagjainak legaldbb hdromnegyedes
szotdbbséggel hozott hatarozata sziikséges a Klubszdvetség céljanak modositasahoz és a
Klubszovetség megsziinéséhez;

C) az a)-b) pontban fel nem sorolt lgyekben az Orszagos Kiildottgyiilés egyszerii
szotdbbséggel (a jelenlévo tagok tdbb mint felének azonos — elfogadd vagy elutasitd —
szavazata) hataroz.

63. Az Orszagos Kiildottgytilés donteset altalaban nyilt szavazattobbseéggel hozza meg. Az
Orszagos Kiildottgyiilés titkos szavazast is elrendelhet, azonban a nyilvanossag csak
jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhatd. A zart Glésen csak a kuldottek, a
jegyzokonyvvezetd és a Feliigyelobizottsag elndke lehetnek jelen.
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64. Rendkiviili Orszagos Kiildottgytilés tilést kell 6sszehivni

a) az Elndkség hatarozata alapjan;

b) haatagszervezetek legalabb 30 %-a, azt — ok és cél megjeldlésével — kéri;

c) haa birdsag torvényességi felligyeleti eljarasban elrendeli;

d) ha a FeliigyelSbizottsag kezdeményezi;

e) a szlkséges intézkedések megtétele céljabdl, ha a Klubszovetség vagyona az esedékes
tartozasokat nem fedezi;

f) ha a Klubszovetség elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni vagy

g) haa Klubszdvetség céljainak elérése veszélybe kerilt.

h) Az e)-g) pontok alapjan dsszehivott Orszagos Kuldottgytilés koteles az 6sszehivasra okot
ado korllmény megszuntetése érdekében intézkedést tenni vagy a Klubszovetség
megsziintetésérdl donteni.

65. A rendkivili Orszagos Kiildottgytilést — ha barmelyik elébbi kortlmény megvalosul —
30 napon belil a Klubszovetség elndkének dssze kell hivni. Amennyiben az elndk fenti
kotelezettségének hatariddben nem tesz eleget, az Orszagos Kiildottgytlés Ulését a
Feliigyel6bizottsag elnoke, vagy az elndkhelyettes egyarant 6sszehivhatja.

66. Az Orszagos Kiildottgytilés altal valasztandd tisztségviselok és testiiletek tagjai
jelolésének és valasztasanak szabalyai:

a) Az Orszéagos Kiildottgytilést dont a Mandatumvizsgald Bizottség, a Jelolé Bizottsag, a
Szavazatszamlald Bizottsag vezet6irdl és tagjairol.

b) A Megyei Kiildottgytilés (Klubvezeték tanacskozd féruma) tisztségenként 1-1 jelOltet

allithat.

c) A Klubszdvetseg altal valasztandd tisztsegre, testileti tagsdgra az jelolhetd, aki a
Klubszdvetség valamely tagszervezetének tagja, elfogadja a Klubszdvetseég alapszabalyat,
és irasban nyilatkozik az adott tisztségre, testiileti tagsagra torténd jel6lés elfogadasarol.

d) A tobbes jeldlés elve alapjan egy-egy tisztségre tdbb jeldlt is allithatd. A jeldlés nyilt
szavazassal torténik. Jelolt az lesz, aki a jelenlévé kildottek nyilt szavazata tébbségeét
megkapta. A nyilt szavazas kézfelemeléssel torténik.

e) A valasztas menete: az elsé forduldban az elndk, elndkhelyettes, feliigyeldbizottsagi elnok,
a masodik forduldban alelnokok, feliigyelébizottsagi tagok. Ha nincs tdbbes jeldlés, a
fordulok 6sszevonhatdk.

g) A jeloltekrél az Orszagos Kiildottgyiilést titkos szavazassal dont. A titkos szavazas
szavazllapon torténik, melynek atvételét a kuldottek alairdsukkal igazoljék.
Megvalasztottnak — a valasztas els6 menetében — az a jelolt tekinthetd, aki a jelenlévo
kiildottek tobbségének igenld szavazatat megkapta.

h) Ha egyik jelolt sem kapta meg a sziikséges szavazatot — az elnok, elnokhelyettes,
feliigyel6bizottsagi elndk esetében —, akkor a valasztds méasodik menetében az a két jelolt
vehet részt, aki a legtdbb szavazatot kapta. Az alelndkok, feliigyelébizottsagi tagok
valasztadsa sorén, ha az els6 menet nem sikeres, akkor a masodik menetben, ha a
szlikségesnél tobb jeldlt kapja meg a kuldottek tébb mint fele szavazatat, akkor a kapott
szavazatok szdméanak megfelel6 sorrendben — a testlileti tagok szdménak eléréséig —
tekinthet6k a jeloltek megvalasztottnak.

67. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy a Klubszdvetség terhere
masfajta elényben részesit;
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b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kotni;

c) akiellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek hozzatartozoja érdekelt a dontésben;

e) aki a dontésben erdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;
vagy

f) aki egyébkent személyesen érdekelt a dontésben, kKivéve a tisztségviselok megvalasztasarol
valo dontest.
Aki valamely Ulgyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozataldnél a
hatarozatképesség megéllapitasa soran figyelmen kivil kell hagyni.

68. Barmely szavazati jogu tagszervezeti kuldott, az EIndkség és Feliigyeldbizottsag tagja —
Kivéve, ha a hatarozat meghozataldhoz szavazatival hozzjarult és ennek nem tévedés
vagy megtévesztés volt az oka — a tudomasszerzést6l vagy a tudomasszerzés lehet6ségétol
szamitott harminc napon belul kérheti a birosagtol az Orszagos Kiildottgyiilés altal hozott
hatarozat hatalyon kivil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysérté vagy az alapszabalyba
utkozik. A tagszervezet akkor jogosult birésaghoz fordulni, ha a hatarozathozatal soran
kuldottje altal szavazati joggal rendelkezett és a hatdrozat a tagi jogosultséagait,
kotelezettségeit érinti. A hatarozat meghozatalatdl szamitott egyéves hatarid6 elteltével
eljaras nem kérheto.

6. 8§ ELNOKSEG

69. A Klubszovetség tigyvezeto testllete az EIndkség. A Klubszovetseg tevékenységeét a
két Orszagos Kiildottgyiilés kdzott az EIndkség iranyitja, amely elékésziti az Orszagos
Kildottgyiilés Uléseit és végrehajtja annak hatdrozatait. Az tigyvezet6 testilet (lése
nyilvanos, amely nyilvanossag csak jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

70. Az Elnbkség tagjai: az elnok, elnokhelyettes, 6t alelnok. Az EIndkség tagjait az
Orszagos Kiildottgytilés 4 évre vélasztja. Az elndkségi tagok feladatmegosztasat az elnokség
ugyrendje tartalmazza. A Klubszovetség vezet6 tisztségviseldi az elnokség tagjai.

71. Az Elnokség az ligyrendjét és a munkatervét maga allapitja meg.

72. Az EInokség feladatai:

a) az Ugyvezetes napi lgyeinek vitele;

b) a Klubszovetség torvényes és alapszabalyszerii miikodésének biztositasa;

c) az Orszagos Kiildottgyiilés dsszehivasa, napirend meghatarozasa, a tagok értesitése;

d) az éves koltségvetés, a szamviteli torvény szerinti éves beszamol6 és a kdzhasznusagi
melléklet elfogadasa;

e) egyiittmiikodés a megyei elnokokkel;

f) dontés az orszagos jellegli rendezvények meghirdetésérol;

g) az eseti és allando bizottsagok munkéajanak 6sszehangolasa;

h) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara vonatkozé dontések meghozatala;

i) az Orszagos Kiildottgytilés tajékoztatasa az el6z6 testiileti iilés Ota végzett munkardl;

J) az Orszagos Kiildottgyiilés dontési hataskorébe tartozo dokumentumok eléterjesztése;

k) a hatarozatok, a Klubszdvetség iratainak vezetése, az iratok megbrzése;

I) atagfelvételrdl valo dontés;

m)a tagsag nyilvantartasa;
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n) az elndk — vagy mas vezetd tisztségviselé — feletti munkaltatdi jogok gyakorldsa, ha a
Klubszovetséggel munkaviszonyban all;
0) az olyan szerzé6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Klubszdvetség sajat tagjaval,
vezetO tisztségviseldjével, a Feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;
p)a jelenlegi és kordbbi KlubszOovetség tagok, a vezetdé tisztségviselok €s a
feliigyel6bizottsagi tagok vagy mas Klubszovetségi testlletek tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitésérol valo dontes;

g) akonywvizsgalé megbizésa, visszahivasa;

r) avégelszamolo kijel6lése;

s) sajat ugyrendjének elkészitése.

73. A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabalyok

a) Vezet6 tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek a cselekvoképességét a
tevékenysége ellatdsdhoz szlikséges korben nem korlatoztdk. A vezetdi tisztségvisel6i
megbizés a tisztségnek a megvalasztott személy altal torténé elfogadasaval jon 1étre.

b) A vezeté tisztségvisel6 vezetési tevékenységét személyesen és a Klubszdvetség érdekének
megfelelden koteles ellatni.

c) A vezet6 tisztségviselok kozul a Klubszovetseg képviseletét az elndk és az elndkhelyettes
onalldan, az alelnokok kdzil pedig ketten egyuittesen latjak el.

d) dnalldan csak az elndk gyakorolja. Esetenkénti képviseleti megbizast csak az elntk adhat.

e) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkOvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés buntetésre itéltek, amig a bintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos
kdvetkezmények alol nem mentesilt, illetve akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak.

f) A vezeté tisztségvisel6 az Ugyvezetési tevékenysége soran a Klubszdvetségnek okozott
karokért a szerzOdésszegéssel okozott karért vald felelésség szabalyai szerint felel a
Klubszdvetséggel szemben. A vezet6 tisztségvisel altal e jogkdreében eljarva harmadik
személynek okozott karokért a Klubszovetség felel. A vezetd tisztségvisel6 a
Klubszovetséggel egyetemlegesen felel, ha a kért szandékosan okozta.

g) A tisztségek tarsadalmi megbizatasban koltségterités illetve tiszteletdij mellett is
ellathatok.

h) A Klubszdvetség, mint kdzhasznl szervezet a vezetd tisztségvisel6t valamint a kozeli
hozzéatartozojat (a barki altal megkdtés nélkil igénybe veheté szolgaltatasok, illetve az
egyesilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfelel6
juttatasok kivételével) cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

74. Az EInokség hatarozatait lés tartasa nelkil is meghozhatja és elektronikus hirk6z16
eszkdz kozvetitésevel is tanacskozhat. Ebben az esetben az 54. c¢)-e) pontokban rogzitett
szabalyok szerint kell eljarni. A nyilvanossagot ebben az esetben is biztositani kell, kivéve,
ha jogszabaly az adott esetben a nyilvanossag korlatozasat lehetdve teszi.

75. Az Elnokség Uléseit szukseg szerint, de legalabb két havonkent dssze kell hivni.
Osszehivasardl az EInok irasban gondoskodik az ilés helye, ideje és a napirend egyidejii
kozlésevel az ulést legalabb 8 nappal megel6zéen. A meghivo elektronikus dton -
visszaigazolhatd mddon - is kikiildhet6. Az (lés napirendjére — annak barmely tagja
kezdemeényezésére — az elézetesen kikuldott napirenden nem szerepl6 Uigyek megvitatasat
is fel lehet venni azzal, hogy az el6zetesen kikuldott napirendben nem szerepld tigyekben a
dontéshozatalt megfelelé informacio hianyaban el lehet halasztani. Rendkivili Glést kell
0sszehivni, ha az EIndkség legalabb 3 tagja, vagy a Feliigyel6bizottsag azt inditvanyozza.
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A rendkivili Gles kezdeményezése — irdsban — az elndknel torténhet. Rendkiviili
0sszehivas esetén irashan indokolni kell a téma fontossagat és idoponti javaslattal kell élni.

76. A résztvevok egyharmadanak kérésére illetve személyi kérdésekben az Ulést vezetd
elnok zart Glést rendelhet el. Zart Ulés eclrendelésér6l, vagy napirendi pont zart
targyalasarol kizarolag jogszabalyban meghatarozott esetekben lehet donteni. Ilyen lehet
példaul a személyiségi jogok védelme, illetve adatvédelmi okok. Zart Glést az Ulést vezetd
elndk a jelenlévd elndkségi tagok tobbségi szavazata alapjan rendelheti el. A zart lésen
csak az elnokségi tagok, a jegyzOkonyvvezetd és a FeliigyelGbizottsag elndke lehetnek
jelen.

77. Az Elndkség hatarozatképes, ha tagjainak tébb mint a fele, (legaldbb 4 £6) jelen van.
Hatarozatait a jelenlévok szotobbségével, nyilt szavazassal hozza. Barmelyik tag javaslata
alapjan szemelyi kerdésben titkos szavazas rendelhet6 el. A hatarozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Amennyiben az EIn6kség nem hatarozatképes, az tlést
15 napon belll ismét 6ssze kell hivni.

78. A szavazés korlatozasardl a 67. pontban rogzitett szabalyokat az elndkségi ulésen is
alkalmazni kell. Ezen kivil az EIlndkség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a
személy, aki, vagy akinek hozzatartozdja, barmilyen elényben részesul, illetve a
megkotendd jogigyletben egyebként érdekelt.

79. A kozhasznl szervezet megsziinését koveté harom eévig nem lehet Klubszovetség
vezetd tisztségviseldje az a szemely, aki kordbban olyan kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig —

a) amely jogutdd nélkil sziint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette Ki;

b) amellyel szemben az allami add- és vamhat0sag jelent6s 6sszegili adohianyt tart fel;

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott Ki;

d) amelynek addszamat az allami ado- és vamhatdsdg az addzas rendjérdl szOlo torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.
A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles a Klubszdvetséget
elozetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

80. Az ElInbksegi ulésre tanacskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyel6bizottsag elnokét,
valamint a Klubszovetség tigyvezet6 titkarat. Az elnokségi tlés nyilvanos, annak helyét
és idejét Hirlevélben kdzzé kell tenni. A nyilvanossag csak jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhaté. A Klubszévetseg megyei barmely elndke vagy barmely
tagszervezetének vezet6je illetve barmely érdekl6dé személy tanédcskozési joggal, —
clézetes bejelentés alapjdn — részt vehet az elndkségi Ulésen. Nagyszamu érdeklédd
esetén a helyszin mddositasaval kell biztositani a részvevék megjelenési lehetdségét.

81. Az Elndkseg iilésér6l — melynek soran hangfelvétel készilhet — jegyzokonyvet kell
késziteni. A jegyzokonyv tartalmazza az tles helyét, idépontjat, elfogadott napirendjét, a
hozzaszolalasok lényegét, a szavazasra feltett kérdéseket, a szavazas maddjat, a dontest
tdmogatok és ellenzOk szamat, valamint a hozott hatarozatokat. A jegyz6konyv melléklete
a jelenléti iv. A jegyzékonyvet az elnok (tavollétében elndkhelyettes) és a
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jegyzékonyvvezet6 irjak ala eés egy elndkségi tag hitelesiti. Az EInbkség a hatarozatait a
helyszinen kihirdeti. Az EIndkseg sorszammal megjelélt hatarozatairol kalon
nyilvantartast kell vezetni, mely tartalmazza a dontés tartalmat, idépontjat és hatalyat. Az
EIntkség dontéseit a Klubszovetseg Hirlevelében és a sajat honlapjan — 15 napon belil —
nyilvanossagra hozza, illetve az érintettekkel irasban kozli.

82. Az EInokseg tagjainak megbizatasa megsziinik;

a) a mandatum lejartaval,

b) felmentéssel,

c) visszahivassal,

d) elhalalozassal,

e) lemondassal,

f) a tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikseéges korben
torténo korlatozasaval;

g) a tisztségviselével szembeni Kizaro vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

83. A KIlubszdvetség elnoke a szervezet torvényes képviseldje aki:

a) Osszehivja és vezeti az Orszagos Kiildottgytilés és az Elndkség iiléseit;

b) az Elnokség két Ulése kozott siirgds és halaszthatatlan Ugyekben dont az Elndkseg
hataskorébe tartozo (gyekben, melyhez kérnie kell az utdlagos jovahagyést. Rovid
hatarid6 esetén jogosult eljarni, a sziikséges intezkedést megtenni, vagy a dontésre jogosult
testllet 6sszehivasat illetve tavszavazast kezdeményezni;

c) beszdmol a két elnokségi Ulés kozotti tevékenységérdl, kilonds tekintettel az onallo
jogkorben torténd gazdalkodasi dontéseire;

d) szervezi és iranyitja az EIn6kség munkajat;

e) teljes kortien és atfogdan képviseli a szervezetet;

f) a bankszamla felett 6nalléan rendelkezik. Rajta kivil a bankszamla felett két elnoksegi tag
illetve az ligyvezeto titkar egy elndkségi taggal egyiittesen rendelkezhet;

g) a Klubszovetség alkalmazottai felett gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

h) gondoskodik a tagnyilvantartasrol, a tagnyilvantartasban szereplé személyes adatok
megoVvasaral;

i) gondoskodik a Klubszdvetség miikodésével kapcsolatos iratok megérzésérol.

J) gondoskodik az europai (GDPR) és a hazai adatvédelmi szabalyok betartasarol.

83/A. Az elndk megbizasanak rendkivili megsziinése esetén az Orszagos Kiildottgytilés 60
napon belil 6ssze kell hivni.

83/B. A Klubszovetség miikodoképessége érdekében az elndk lemondéasa az Gj elndk
megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésdbb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon
valik hatalyossa. Az Uj elnok mandatuma az eredeti elndki mandatum lejartaig tart.

84.  Amennyiben valamelyik vezet tisztségviselének a megbizatasa — barmely okbol — a
hatarozott id6 lejarta el6tt megsziinik, a helyére megvalasztott tisztségvisel6 meghizésanak
id6tartama a tobbi tisztségviselé megbizasanak idétartamahoz igazodik.

85. Az EInokség a megyei elndkok részvételével sziikség szerint, de évente minimum két
alkalommal kibévitett iilést, tanacskozo forumot tart.
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7. § FELUGYELOBIZOTTSAG

86. Az Orszagos Kiildottgytlés 4 éves idétartamra 5 tagl FeliigyelGbizottsagot
(tovabbiakban FEB) valaszt.

87. A FEB feladata a Klubsz6vetseg szerveinek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly
és az Orszagos Kiildottgyiilés hatdrozatai végrehajtasanak, betartdsdnak ellenérzése
valamint ellenérzi a Klubszovetség kdzhasznl szervezetnek megfelelé miikodését és
gazdalkodasat.

88. A FEB Kkizarolag az Orszagos Kiildottgyiilésnek alarendelt szerv, beszamolasi
kotelezettséggel és felel6sséggel csak annak tartozik. A FEB tagja a Klubszdvetség
Elnokségétol fuggetlen és a FEB megéallapitasai tartalmanak megvaltoztatasdra nem
utasithato.

89. Osszeférhetetlenségi szabalyok:

a) A FEB elnoke és tagjai nem lehetnek tagjai az EIndkségnek.

b) A FEB tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysege
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

c) Nem lehet a FEB tagja, akivel szemben a vezet? tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all
fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozoja a Klubszovetség vezetd tisztségviseldje.

d) Nem lehet a FEB tagja, aki a Klubszovetséggel, mint kozhaszni szervezettel a
megbizatasan kivil més tevékenység Kkifejtésére iranyulé munkaviszonyban, vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all; a Klubszovetseg, mint kdzhaszni
szervezet cél szerinti juttatdsabol részesil, illetve ezen személy hozzatartozdja.

90. A FEB tagsdg megsziinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatds megsziinésére
vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni

91. A FEB elnokét tanacskozasi joggal meg kell hivni az EIndkség léseire, tovabba reszt
vehet barmely allando és eseti bizottsdg megbeszélésein.

92. A FEB a munkajat éves munkaterv alapjan végzi. A munkatervét, munkamaddszerét
sajat maga hatarozza meg. A FEB tagjai a testiilet munkajaban személyesen kotelesek részt
venni.

93. A FEB tagjai — feladataik ellatasa soran — jogosultak a Klubszbdvetség barmely irataba
betekinteni, az elnoktdl, és més tisztségviseloktol felvildgositast kérni. A FEB tagja
jogosult az EIndkség, a bizottsagok, a megyék, tagszervezetek rendezvényein részt venni.
A FEB sziikseg esetén szakértot is igénybe vehet. A szakért6 dijazasat az EInokség, annak
elutasitasa esetén az Orszagos Kiildottgyiilés hagyja jova.

94. A FEB tagjai az ellenérzési kotelezettségiuk elmulasztasaval vagy nem megfelelé
teljesitésével a Klubszdvetségnek okozott karokért a szerzodésszegéssel okozott karért
valo felelGsség szabalyai szerint felelnek a Klubszévetséggel szemben.

95. A FEB-et a tapasztalt hidnyossagok tekintetében intézkedési jog nem illeti meg, de

jogsértés vagy alapszabaly ellenes tevékenység, intézkedés észlelése esetén erre
haladéktalanul fel kell hivnia a Klubszovetség elndkének figyelmét. A FEB koteles az
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intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen az Elndkséget tajékoztatni es annak
0sszehivasat kezdemenyezni, ha arrél szerez tudomast, hogy a szervezet miikodése soran
olyan jogszabalysértés vagy a Klubszdvetség érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény
(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetese vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezeté szerv dontését teszi szilksegessé; vagy a vezetd
tisztségvisel6k felelosségét megalapozo teny merdlt fel.

96.  Ha e felhivas eredménytelen marad vagy az eset sUlya, jellege egyébként is indokolja,
a FEB kezdeményezheti az EIndkség vagy az Orszagos Kiildottgytlés rendkivili tlésének
30 napon beluli 6sszehivasat. A FEB egyéb megéllapitasait az EIndkseggel, az elndkkel
irdsban kozli. Az irésbeli észrevételekre a testilleti szerv (EIndkség, allandd bizottsag),
illetve tisztségvisel6 30 napon beliil koteles érdemben valaszolni.

97. A FEB llése hatarozatképes, ha tagjainak tobbsége (legalabb 3 f6) jelen van. Az
uléseit_az elndk hivja 6ssze és vezeti. Az 6sszehivasa az Ulést megel6z6 8 nappal — irasbeli
meghivo alapjan — torténik. Az 6sszehivas torténhet elektronikus levél (e-mail) atjan is.

98. A FEB éllasfoglalésat és hatdrozatait nyilt szavazassal €s a jelenlévok szotobbségével
hozza meg. Az ulésérdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az iratkezelési szabalyok
szerint meg kell 6rizni. A jegyz6konyv tartalmazza az Ules helyét, idépontjat, elfogadott
napirendjét, a hozzaszolalasok lényegét, a szavazds eredményeit, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyz6konyvet a FEB elndk és a jegyzOkonyvvezetd irja ala.

99. A FEB tevékenységér6l, a vizsgélatok tapasztalatairdl kilon napirend keretében —
évente egyszer — a FEB elnoke koteles az Orszagos Kiildottgyiilésen jelentest tenni. A FEB
koteles az Orszagos Kiildottgytilés elé keriil6 elbterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel
kapcsolatos allaspontjat az Orszagos Kiildottgyiilés Ulésén ismertetni.

8. 8§ A KLUBSZOVETSEG MEGYEI KULDOTTGYULESE
(KLUBVEZETOK TANACSKOZO FORUMA - MEGYEI SZERVEZET)

100. A Megyei Kiildottgyiilés (Klubvezetok tandcskozéd foruma) a Klubszdvetseg
megyeben miik6do tagszervezeteinek iranyitd testilete. Ez lehet

a) a jogi személyiségli megyei szintii egyesiilet (mint megyei szervezet) kozgyiilése vagy

b) a megyében miikodé klubok vezetéinek megyei tanacskozo foruma
(tovabbiakban Megyei Kiildottgyiilés)

101. A Megyei Kiildottgytilés hatdskore, feladata:

a) megvalasztja a Klubszdvetség megyei elndkségét 4 évre;

b) kuldétt(ek)et valaszt az Orszagos Kiildottgyiilésbe;

c) jeldltet allithat EIndkségbe és a Feliigyel6bizottsagba;

d) kolcsonos tajékoztatassal, javaslattétellel segiti a Klubszdvetség munkajat;

e) a jogi személyiségii megyei szintii egyesulet sajat alapszabalya szerint miikodik, — mely
nem lehet ellentétes a Klubszovetség alapszabalyaval, — annak alapjan hatarozza meg a
Megyei Kiildottgyiilés miikodését;

f) aklubvezeték forumaként miikodé Megyei Kiildottgyiilés a Klubszdvetség alapszabalyat
figyelembe véve a sajat ligyrendje alapjan mikodik.

g) elfogadja éves munkatervét
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h) a Klubszdvetségen beliil és harmadik személyek elétt képviseli a megyei szervezetet és a
megyei szervezethez tartozo tagszervezeteket

102. A Megyei Kiildottgytilést legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni. A Megyei
Kiildottgyiilés akkor hatarozatképes, ha tagjai képviseldinek (klubvezetdk, egyesileti és
alapitvanyi vezetok) tobbsége jelen van. A Megyei Kiildottgyiilést dontéseit — kivéve az
egyesuletre vonatkozd haromnegyedes szotobbségii dontés — a jelenlévok szotdbbsegi
szavazésaval hozza.

103. A megyei elndk feladata:

a) képviseli a Klubszovetséget megyei szinten;

b) gazdalkodik az EIndkség altal biztositott kereten bell;

C) eclbkésziti és 0sszehivja a Megyei Kiildottgyiilést egy évben legalabb egyszer és vezeti
annak tanacskozasat;

d) beszdmol a két kiildottgytilés kozotti tevékenységérdl, kilonds tekintettel az 6nallo
jogkorben torténd gazdalkodasi dontéseire;

e) egyuttmiikodik a Klubszdvetség EInokségével;

f) szervezi és dsszehangolja a tagként nyilvantartott nyugdijas szervezetek tevekenységét;

g) gyakorolja kiadmanyozasi és kotelezettseg vallalas jogat a Klubszovetség elndke altal
atadott jogkorben.

h) a Klubszdvetségen bellil és harmadik személyek el6tt képviseli a megyei szervezetet és a
tagszervezeteket

104. A megyei elndkség megbizatasdnak Iétrejottére és megsziinésére a vezetdi
tisztségviselokre vonatkozo szabaly az irdnyado.

9. 8 A KLUBSZOVETSEG KOZPONTI IRODAJA

105. A Klubszovetség feladataival 6sszefiiggd tUgyviteli teendoket a Kdzponti Iroda latja el
a jogszabalyok, a bels6 szabalyzatok, valamint az Orszagos Kiildottgyiilés hatarozatainak
figyelembevételével.

106. A Kozponti Iroda tevékenységet az elndk utasitdsa alapjan az tigyvezetd titkar
iranyitja. Az iroda dolgozéi felett a munkaltatoi jogokat az elndk gyakorolja.

107. A Klubszovetség illetve a Kozponti Iroda munkajat énkéntesek ellenszolgaltatas
nélkul segitik.

a) Nem mindsiil ellenszolgaltatasnak az 6nkéntes tevékenység ellatasa érdekében sziikséges
utazasnak, szallasnak, étkezésnek az onkéntes részére torténd biztositasa.

b) Nem minésiil ellenszolgaltatdsnak az dnkéntesnek a kozérdekii onkéntes tevékenységeért
nyUjtott jutalom, feltéve, hogy annak éves dsszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb
munkabér mindenkori havi 6sszegének husz szézalékat.

10. § A KLUBSZOVETSEG GAZDALKODASA:

108. A Klubszovetség céljai megvalositasa érdekében vagyonaval dnalléan gazdalkodik.

109. A Klubszdvetség a kodzhaszni céljai és az alapszabalyban meghatarozott célok
megvaldsitasanak gazdasagi feltételei biztositdsa érdekében gazdasagi-vallalkozasi
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tevékenyseget is végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenyseégét nem
veszélyezteti.

110. A Klubszovetség csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettseget, amely
nem veszélyezteti az alapcel szerinti (k6zhaszn() tevekenységének ellatasat és
miitkodésének fenntartasat.

111. A Klubszovetség bevételei:

a) atagdij;

b) gazdaségi-vallalkozasi tevékenységbol szarmazo bevétel,

c) akoltségvetési tamogatas;

d) szponzori tamogatas;

e) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adozo rendelkezése szerint kiutalt
0sszege;

f) mas szervezettdl illetve maganszemélyt6l kapott adomany;

g) udultetéssel, idulésszervezéssel osszefliggd bevételek;

h) befektetési tevékenységbdl szarmazd bevétel,

i) az a)-h) pontok ala nem tartoz6 egyéb bevétel.

112. A Klubszovetség koltségei, réforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti és kdzhasznu tevékenységhez kozvetlendl kapcsolddo koltségek;
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez kozvetleniil kapcsolédo koltségek;

c) Udultetéssel, iidiilésszervezéssel dsszefiiggd koltségek.

d) az a)-c) pontok ald nem tartozo egyeb koltség.

113. A Klubszovetség bevételeivel dnalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval
felel. A Klubszdvetség tagjai az egyesilet tartozésaiért — a befizetett tagdijakon
taulmenden — nem felelnek.

114. A Klubszovetség a vagyonat céljanak megfeleléen hasznélhatja, vagyonat nem
oszthatja fel tagjai kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat, azt a kézhasznu
célja megvalositasara forditja.

115. A Klubszbovetségnek az alapcel szerinti tevékenységébdl, illetve a gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit es koltségeit, raforditasait (kiadasait)
elkilonitetten kell nyilvantartania.

116. A Klubszovetség javara adomanygytijté tevekenyseg folytathatd. A Klubszdvetség
nevében vagy javara torténé adomanygyiijtés csak az EIndkseg irasbeli meghatalmazasa
alapjan végezheto.

117. A Klubszbvetség a miikodésérdl, vagyoni, pénzugyi és jovedelmi helyzetér6l az
naptari (lUzleti) év konyveinek lezarasat kovetden az lzleti év utolsd napjat kovetd 6todik
honap utolsé napjaig, illetve a megszinés napjaval, mint mérlegfordulénappal a
jogszabalyban meghatarozottak szerint koteles beszamolot kesziteni.

118. A Klubszovetség koteles a beszamoldjaval egyidejiileg kozhasznisagi mellékletet is

késziteni, amelyet a beszamoldval azonos modon koételes letétbe helyezni és kdzzétenni. A
kdzhasznusdgi mellékletben be kell mutatni a szervezet altal végzett kozhaszni
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tevékenysegeket, ezen tevékenysegek f6 célcsoportjait és eredményeit, valamint a
kdzhasznu jogallas megallapitdsahoz sziikséges adatokat, mutatdkat. A kdzhasznlsagi
melléklet tartalmazza a kozhaszni cél szerinti juttatdsok kimutatdsat, a juttatasban
részesitild vezetd tisztségviselok felsoroldsat és a vezetd tisztségviseléknek nydjtott
juttatasok 6sszeget. A kdzhasznu szervezet beszamolojaba barki betekinthet, illetve abbol
sajat koltségére masolatot keszithet.

119. A Klubszovetség vagyona felett utalvdnyozasi joggal 6néalléan az elndk, valamint az
EInokseg ket tagja egylttesen illetve az tigyvezet6 titkar egy elndkségi taggal egyittesen
rendelkezik. A Klubszovetségnek kotelez6en kettés konyvvitelt kell vezetnie

120. A Klubszovetség elndke gondoskodik arrél, hogy a honlapjan a beszamolot és
kdzhasznusagi mellékletet nyilvanossagra hozza.

120/A. Az Klubszbvetség kozhasznl tevekenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a
torvény alapjan nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekinthet,
és a sajat koltségére masolatot készithet. Az iratbetekintésre és iratmasolasra vonatkozo
igényeket irdsban, az egyestlet elnokségéhez cimzetten kell eléterjeszteni. Az elndk az
iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat az egyesulet székhelyén, az igeny bejelentésétol
szamitott 8 napon belll koteles biztositani a kérelmez6 szamara.

121. A Klubszovetség barmely cél szerinti juttatisat palyazati kiirdsban foglaltakhoz kéti.
A péalyazat nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb6l — az eset @sszes
korilményeinek mérlegelésével — megallapithato, hogy a palyazatnak elére meghatarozott
nyertese van. A palyazatot az EIndkség irja ki, és gondoskodik arrdl, hogy a palyazat a
legszélesebb korben nyilvanossagra kertljon. A palyazatokat az erre a célra létrehozott
bizottsag biralja el. A palyazatok kiirdsanak és elbiralasanak, nyilvanossagra hozatalanak
részletes szabalyait kiilon szabalyzat hatdrozza meg.

122. A Klubszovetség kozvetlen politikai tevékenyseget nem folytat, szervezete partoktol
fuggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt, illetve azoktol tamogatast nem kap.

11. § A KLUBSZOVETSEG MEGSZUNESE

123. A Klubszovetség jogutod nélkil megsziinik, ha

a) az Orszagos Kiildottgyiilés kimondja a megsziinését;

b) a bir6sadg megszinteti, vagy a megsziinés okat megéllapitja;

c) ha hat honapon keresztiil ketténél kevesebb tagszervezete van;

d) ha a Klubszbvetség megvalositotta céljat vagy a céljanak megvalositasa lehetetlenné valt,
és Uj cél nem keriilt meghatarozasra.

124. A Klubszovetség jogutod nélkuli megsziinése esetén — a hitelezék koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmarado vagyont — az alapszabalyban meghatarozott, az egyesilet
céljaval megegyez6 vagy hasonld cél megvalositasara létrejott kozhasznu szervezetnek
kell atadni. A nyilvantartdé birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a
vagyont, ha az alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziiné egyesilet vagyonarol,
vagy ha az alapszabalyban megjel6lt kdzhasznu szervezet a vagyont nem fogadja el, vagy
azt nem szerezheti meg.

125. A Klubszovetség jogutodlassal megsziinik, ha
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a) masik szdvetséggel (egyesulettel) 6sszeolvadas vagy beolvadas Utjan egyesil;

b) kulénvalassal vagy kivalas utjan tobb szovetségre (egyesuletre) szétvalik.
Klonvalas esetén a Klubszovetség megsziinik, és vagyona a kulonvalassal 1étrejové tobb
szOvetségre (egyesuletre) mint jogutddra szall. Kivalas eseten a Klubszdvetség fennmarad,
és vagyonanak egy része a kivalassal 1étrejovo szovetségre (egyesuletre) mint jogutodra
szall at.

12. § ZARO RENDELKEZESEK

126. A jogszabalyokban kotelez6en nem rendezett, és az alapszabalyban nem szabalyozott
kérdésekben — amennyiben vannak ilyenek — az Orszdgos Kiildottgytilés altal elfogadott
Szervezeti €s Miikodési Szabalyzat tartalmaz eldirasokat.

127. A Klubszovetség 2004. janius 9-én elfogadott alapszabalyat az Orszagos
Kiildottgytilés modositotta 2009. julius 29-én, 2017. januar 23-an, 2020. szeptember 14-én
és 2021. majus 27. napjan.

128. Az alapszabaly modositasa az elfogadasaval Iép hatalyba.

Bejeqyzési zaradék:

A Févarosi Torvényszék a 7.Pk.60.094/1989/66. szamU vegzésevel a 01-02-0000094. sorszam
alatt nyilvantartott Nyugdijas Klubok es Idések "Eletet az éveknek™ Orszagos SzOvetsége
2021. majus 27. napjan modositott alapszabalyat 2021. szeptember 22. napjan bejegyezte.
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