Kapcsolatok

Egy megyei szervezet mukddéshez elengedhetetlen a jél mikdédd kapcsolatok
kialakitdsa, a mar meglévs, megfelel6 kapcsolatok fenntartdsa, apoldsa.

Egész életiinket kapcsolatok kozott éljik. Kozottik vannak fontosak és kevésbé
fontosak, lényegesek és kevésbé lényegesek, kornyezetlinkhoz fliz6dék. Lehet egy
kapcsolat gylimolcs6z6, az ember éplilését szolgald, de lehet ez ennek ellentéte is,
amire azt a kifejezést hasznaljuk, hogy artalmas kapcsolat.

Maguknak az emberi kapcsolatoknak szdmos tudomdanydgnak fontos terilete, és
szamtalan kutatasnak témaja, kezdve a torténelem tudomanydtél a néprajzon, a
szocioldégidn at a neveléstudomanyon keresztlil a politika tudomanydig.

Egyes kutaték az emberi kapcsolatoknak hat f6 tipusat kllonitik el és kozuluk -
mondhatni esetiinkben, akik egy megyei nyugdijas szervezet j6 mukddésében
érdekeltek - alapvetéen a megyei szervezeten belll a munkakapcsolat az, ami
meghatdrozé kapcsolat. A munkakapcsolat természetesen alapulhat kdzelebbi - barati,
csaladi stb. - kapcsolatokon, de a szervezeti m(ikddtetés alapvetéen munkafolyamat és
e folyamat része a megyei szervezet tevékenységét tamogatdkkal, segitékkel
megfelel6 munkakapcsolat kialakitasa.

A munkakapcsolat egy fontos motivaléja az érdek. Erdek alatt azt a sziikséges és
hasznos motivaciét kell érteni, amely valakinek, vagy valaminek a sorsat, helyzetét
érinti, illetve alakitja. EQy munkakapcsolat akkor j6, ha a felek kélcs6nds érdeke annak
kialakitasa, fenntartasa.

Szovetséglink megyei szervezeténél a kapcsolatokat kilsé és belsd kapcsolatokra
oszthatjuk. Belsé kapcsolatokon a szdvetség elndkével, elndkségével, kdzponti
irodajaval, bizottsdgaival, mas megyei szervezetekkel, megyei szervezetiinkon belil az
elndkség tagjaival, a klubvezet6kkel, a klubokkal valé kapcsolatokat kell értenlnk.
Ezekrél elmondhatd, hogy akkor megfeleléek, ha koOlcsénds partner viszonyon
alapulnak és céljuk a szdvetség jobb miikédése és annak még jobba tétele.

A kilsé kapcsolatok pedig a megyei szervezet munkajat segiték, tamogatdk koérébdl
kerllnek ki. Alapvet6, hogy legyen kapcsolatunk a megye vezetésével, a szervezet
mukodési székhelyéként megjeldlt teleplilés vezetésével, polgarmesterével, illetve a
megyében taldlhaté mas teleplilések polgdrmestereivel. Az is fontos, hogy
tevékenységiinkrél nyugdijas tagjaink, az iddésebb korosztaly, a koérnyezetink
értesuljon, fontosabb lGnnepeinkrdl, rendezvénylinkrél tudomast szerezzenek.

A megyéi szervezet kapcsolati haléjdnak negyedik eleme azokkal a mulvel6dési
hazakkal, kulturdlis intézményekkel, szalloddkkal, utazdsi iroddkkal, buszos
fuvarozdkkal és akar mds vallalkozdsokkal, mds tdmogatdkkal valé kapcsolat
kialakitdsa és fenntartdsa, akik mikodésiink soran el6 tudjdk segiteni programjaink
megvaldsitasat.

E kapcsolatok sohasem 6ncéluk. A céljuk mindig a megyei szervezet jobb mikodésének
biztositdsa, amelyek kialakitdsa a megyei szervezet érdeke.



A kapcsolat kialakitdsanak legmegfelel6bb médszere a bemutatkozas, a szervezet
bemutatdsa. Zaldban ehhez egy rovid tdjékoztatd anyagot is 6sszedllitottunk, és ezzel
elézetes bejelentkezés alapdn felkerestilk a nagyobb telepllések polgdrmestereit, a
megye vezetdit és bemutattuk szovetségiinket, a megyei szervezetet, elmondtuk hol és
hany klubbal vagyunk jelen, mit tettlink, mit képvisellink és milyen terveink vannak.

Természetesen nem elég a kapcsolatot kialakitani, azt fenn is kell tartani. Ennek jé
lehetésége, ha kiemeltebb rendezvényeinkre meghivjuk az érintett polgarmestert,
megyei vezetét és egyben védnoknek és idvozl6 beszéd elmondasara is felkérjik. Ide
tartozé ajanldsunk az is, hogy a rendezvény megtartasa utan ne felejtsik el
megkdszonni a felkért vendégnek a részvételét.

Ugyanigy fontos a megye véleményalkoté kozéleti tényezdivel, mlivészekkel, irékkal,
politikusokkal, orvosokkal, sportolékkal a kapcsolatok kialakitdsa. Ok azok, akik a
kapcsolat dpoldsa sordn rendezvényeinken, ismeretterjeszté el6adasainkon
el6adoknak, kézrem(ikodbének felkérhetdk.

A sajtékapcsolatok ugyanugy fontosak. A kiemeltebb rendezvényekre a sajtd
munkatarsait ugyancsadk meghivjuk. A kapcsolat kialakitdsa vellk is bemutatkozassal
kezdddott, de azt kovetéen a rendszeres meghivasokban teljesedik ki. A konkrét
eseményre torténé meghivasban altaldban kozoljik a sajtét érinté fontosabb adatokat
a rendezvényrdl.

A sajté kapcsolat, a sajtéban valé megjelenés sem 6ncéld. Ahhoz, hogy szervezetiinket
megismerjék, tevékenységlnkrél, rendezvényeinkrél értesliljenek az emberek
nyilvdnossag kell. A nyilvdnossagot pedig a sajté tudja alapvetéen és elsédlegesen
biztositani.

Tevékenységiink soran dhatatlanul sziikségiink van néha kullsé segitségre. Ezért fontos,
hogy legyen kapcsolatunk véllalkozdsokkal, vallalkozékkal, mecéndsokkal, mivelddési
hazakkal, szinhdzzal, mlzeumokkal, kulturdlis intézetekkel. Olyanokkal, akik az éppen
aktudlis segitséget meg tudjdk adni ahhoz, hogy az adott program eredményesen,
zokkendmentesen megvaldsulhasson.

Ebben a korben is fontos, hogy legyen viszonzas. Akar ugy is, hogy a rendezvényen
tdjékoztatjuk a résztvevdket az illeté tdmogatd nagylelklségérdl, vagy elismerd oklevél
atadasaval a nyilvanossag elétt. A cél itt is az, hogy masokban is felkeltssik az
érdeklédést irdnyunkban.

A jové hénapban a munkamddszerek megbeszélésével folytatjuk és zarjuk a jé
gyakorlatok témakorét.

Dr. Kocsis Gyula

a zalai szervezet elndke



